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Incluye las revisiones y enmiendas sucesivas aprobadas por el Comité Técnico de Evaluacion del Decanato de Extension

1.- ¢éPOR QUE SE EVALUA LA EXTENSION EN LA USB?
Exposicion de motivos

Con la creacion del Decanato de Extension de la USB en junio de 2004
(http://sistema.cenda.usb.ve/reglamentos/ver/265), la aprobacidn institucional y asignacion
de programas académicos de extensidén y su adscripcion organizacional al Vicerrectorado
Académico, el Consejo Directivo formalizd la conceptualizacién de la funcién de extensidn
universitaria en la USB como una funcion académica con el mismo nivel de importancia que
tienen las funciones de atencidn a los programas regulares de estudios (docencia de pregrado
y postgrado), e investigacion y desarrollo.

En 2005 el Consejo Directivo aprobd el Manual de Organizacién de la Universidad Simén
Bolivar (http://ipo.dii.usb.ve/manuales/Organizacion/M0O%20USB.pdf), en el que se establece
el enunciado de la “Mision” institucional de la Universidad, la cual contempla la contribuciéon
significativa con:

e “la formacion sustentada en valores éticos de ciudadanos libres, lideres
emprendedores, de alta calidad profesional y humana, orientados hacia la creatividad,
la innovacion, la produccion, la sensibilidad y la solidaridad social;

e la busqueda y transmision universal del saber, la generacion, difusion y aplicacion del
conocimiento; dentro de un foro libre, abierto y critico;

e La transferencia directa de su labor investigativa, académica, creativa y productiva, a
manera de soluciones y respuestas a las necesidades y demandas de la sociedad, a
cuyo servicio se encuentra, en pos de un mundo mejor.”

Cada uno de estos tres puntos responde de manera global a esas tres funciones basicas que
debe cumplir una institucién universitaria moderna (docencia, investigacion y extensién), lo
cual solo es posible con el aporte sostenido y sistematico de los integrantes de su comunidad.
De esta manera, se convierte a la actividad de extension universitaria en algo mas que una
actividad voluntaria u optativa, como solia concebirse anteriormente, y pasa a ser una
actividad consustancial con la misién académica que cada uno de los integrantes de la
comunidad debe realizar. Esto conduce a la necesidad de planificar, promover, estimular,

ejecutar, evaluar, divulgar y valorar programas, proyectos, actividades y productos
académicos de extensién de manera organizada y sistematica.

El mandato para la evaluacion integral del personal académico de la Universidad Simdn
Bolivar, que incluye la evaluacidén del desempefio en docencia, investigacidn, extensién y
ejercicio de funciones académico-administrativas, se encuentra desarrollado en los diferentes
Capitulos y Articulos del Reglamento de Ingreso, Ubicacion y Ascenso del personal académico
de la USB (http://sistema.cenda.usb.ve/reglamentos/ver/385), promulgado en junio de 2008
y rige para la renovacién de contratos y los ingresos y ascensos en el escalafon universitario.
Igualmente, se encuentra contemplado en el Reglamento para el Otorgamiento del Bono de
Rendimiento Académico y en sus normativas relacionadas. Se reconoce también la
obligatoriedad de la evaluacion integral del profesor de la USB en el Instrumento Normativo
de las relaciones entre la USB y su Personal Académico. Como componente esencial de esa
evaluacion integral del profesor de la USB, es preciso definir criterios y mecanismos concretos
para ello, valorando adecuadamente la funcién de extensidn en unién armdnica con las de
docencia en programas de estudios, investigacion y ejercicio de las funciones académico
administrativas.

Tomando en cuenta las necesidades y exigencias actuales de vinculacién entre la Universidad
y su entorno social y econédmico, la evidencia de que la extension es un elemento de “anclaje”
que favorece la permanencia del personal académico en la Universidad, tanto en sus
modalidades generadoras de ingresos propios como aquellas voluntarias y no remunerativas,
y que las actividades de extensidén forman parte esencial del quehacer universitario de alta
relevancia nacional e internacional, resulta imprescindible extremar esfuerzos por generar
mecanismos de estimulo y evaluacidn académica de estas actividades que, ademas de
transparentes y contundentes, permitan equiparar su impacto con el de los que se utilizan
para la evaluacion de la docencia en programas de estudios y la investigacion.

Desde 2008 se han registrado en la USB esfuerzos sostenidos para determinar mecanismos
que permitan la valoracién académica de la funcion de extensién, y después de multiples
consultas y deliberaciones se ha logrado la aprobacién de este documento en Consejo
Directivo, que proporciona un margen de flexibilidad para su mejoramiento continuo
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2.- ¢QUE ES LA EXTENSION EN LA USB?
La funcién académica y los programas de extension en la USB

Desde la creacion del Decanato (2004), la extension en la USB forma parte de la mision
académica de la Universidad, y es aquella “mediante las cuales la universidad se vincula con la
sociedad y amplia, complementa y profundiza los alcances de aquellos postulados de su
mision relativos tanto a aspectos formativos, educativos y de accion comunitaria, como a los
referidos a la generacion e instrumentacion de conocimientos para la resolucion de los
problemas concretos del pais.” (http://sistema.cenda.usb.ve/reglamentos/ver/265). En esta
Resolucién y en otras sucesivas del Consejo Directivo de la USB, se han definido los siguientes
Programas Académicos de Extensidn:

e La educacién permanente.

e La accion social y el desarrollo comunitario.

e La asistencia técnica a los sectores productivos y de servicios, publicos y privados.

e El fomento y la proyeccion artistica, cultural y deportiva.

e ladivulgacion y promocion del quehacer universitario.

e |Igualdad de Oportunidades.

e Seguimiento de Egresados.

e Informacién Ocupacional y de Investigacion del Mercado Laboral

®  Promocion del Emprendimiento

e Enlace Universidad — Empresa

3.- {QUE SE EVALUA DE LA EXTENSION DEL PERSONAL ACADEMICO DE LA
usB?
Actividades y productos tipicos de cada programa académico de extension

Consejo Asesor del Decanato, previa consulta con el Comité Técnico de Evaluaciéon del
Decanato.

NOTA IMPORTANTE:_Solo se reconocerdn como actividades y productos de extension a
aquellos en los que se demuestre documentalmente la filiacion del participante o autor con

la USB.

La Figura N° 1 ilustra el esquema conceptual que sustenta el desarrollo del método.

Programa Actividades Productos Tipicos
Académico Tipicas del - de las Actividades
de Extension Programa Tipicas
Académico
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Entidad que certifica la

Actividad Tipicay el
Producto Tipico

Figura N° 1: Esquema conceptual para el desarrollo de la Propuesta

o Las ACTIVIDADES TiPICAS de los Programas ACADEMICOS DE EXTENSION

La lista de “Actividades Tipicas” de Extensidn no es limitativa sino referencial, pero para su
realizacidon estructurada (de cada programa), se ha hecho una revisién exhaustiva de las
actividades de extensidon que se reportan normalmente en el Decanato cuando se solicita
una opinion evaluativa institucional. Las Tablas 1 a 7 contienen las listas referenciales de
actividades tipicas para cada programa académico de extension. La competencia para la
inclusiéon o exclusidn de actividades tipicas de extensidon en cada programa estratégico
corresponde al Consejo Asesor del Decanato, previa consulta con el Comité Técnico de
Evaluacion del Decanato.

Los PRODUCTOS TiPICOS de las ACTIVIDADES TiPICAS

La elaboracién de la lista de “Productos Tipicos” permite evidenciar el resultado esperable
de una actividad de extensién como evidencia documental de su realizacion. Las listas de
productos tipicos esperables de las actividades tipicas de cada programa académico de
extension se encuentran también en las Tablas 1 a 7. La competencia para la inclusion o
exclusion de “Productos Tipicos” de extensidn en cada programa estratégico corresponde al

4.- (QUIEN CERTIFICA LA PARTICIPACION DEL PERSONAL ACADEMICO EN
ACTIVIDADES DE EXTENSION Y SUS RESPECTIVOS PRODUCTOS?
Las entidades certificadoras de las Actividades y Productos de extension

En las Tablas 1 a 7 se proponen las entidades certificadoras de actividades y productos tipicos
para cada actividad y producto de extensidn. A los efectos de agilizar el proceso de evaluacién
de estas actividades y productos de extensién, se ha procurado en lo posible otorgar
preferencia a las certificaciones que puedan provenir de las instancias del propio Decanato de
Extensidon y, en segundo lugar, del resto de las dependencias de la Universidad, cuando
aplique. En tercer lugar, se consideraran aquellas certificaciones provenientes de entidades
externas a la Universidad, cuando el caso lo amerite.

5.- ¢QUIEN EVALUA LAS ACTIVIDADES Y PRODUCTOS DE EXTENSION DEL
PERSONAL ACADEMICO?
El Comité Técnico de Evaluacion del Decanato de Extension

El Comité Técnico de Evaluacién del Decanato de Extensién estd integrado por un
representante principal (y su respectivo suplente), de cada una de las Divisiones Académicas
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de la Universidad (CFyM, CB, CSyH y CTAl), encargado de establecer parametros, enriquecer
los criterios y apoyar en la emision de informes evaluativos de las actividades y productos de
extension del personal académico de la Universidad.

Las actividades de este Comité y sus informes evaluativos son gestionados por el Coordinador
de Formacion Complementaria General del Decanato de Extensidon y supervisadas
directamente por el Decano.

6.- (COMO SE EVALUAN LOS PRODUCTOS DE EXTENSION DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LA USB?
Criterios para la valoracion de los productos de extension

del personal académico para su preparacion, disefio y ejecucion, el Comité Técnico de
Evaluacidon no las considera como productos tipo “R”. Para asignarle alguna valoracion
comparativa con los productos tipo “R”, el Comité Técnico de Evaluacidn ha establecido
de manera preliminar que la participacidn en cuatro (4) actividades de este tipo tendra
una equivalencia con un (1) producto tipo “R”.

En las Tablas 1 a 7 se resaltan, para cada programa académico de extension, aquellos
productos que, hasta el momento, se han considerado como Productos Tipicos de Extensidn
TIPO “P”. Esta lista no es cerrada o rigida, y puede modificarse si es necesario, de acuerdo con
los criterios que apliquen en cada oportunidad de revision.

Se propone un modelo mixto que privilegie la evaluacion por pares académicos cuando ello
sea posible para algun producto tipico, y adicionalmente la evaluacion cuantitativa como
primera opcion en aquellos casos en los que la evaluacion académica por pares sea imposible
o de muy dificil y dudosa aplicabilidad. En tal sentido, se propone en este modelo la definicion
de dos tipos de productos tipicos de extension:

1. Productos tipicos TIPO “P”: Todos aquellos susceptibles de ser evaluados por pares
académicos. Se trata de productos de extensién de un alto valor académico, que
requieren de un destacable esfuerzo creativo y tiempo de dedicacion, y que representan
una notable contribucidn o aporte en sus respectivos campos profesionales de
aplicacion, pudiendo generar impactos relevantes en los ambitos sociales, comunitarios
y productivos

2. Productos tipicos TIPO “R”: Todos aquellos que no son considerables en forma practica
como susceptibles de ser evaluados por pares académicos. Se trata de productos que
normalmente constituyen un soporte operativo para el resultado exitoso de los
Productos Tipo “P”, y representan un beneficio para la propia Universidad o los sectores
sociales, comunitarios y productivos. También comprende el caso de las tutorias
académicas de proyectos de servicio comunitario y pasantias profesionales o Cursos en
Cooperacidn, asi como los de productos de extensidn que resultan de la representacién
de la Universidad Simén Bolivar en eventos publicos sociales, deportivos, recreativos o
culturales.

NOTA: Por decisién del Comité Técnico de Evaluacion del Decanato de Extensidn se
considera como actividad de extension a la participacidn del personal académico en la
administracion de los examenes de admision de la USB, asi como en las pruebas
diagndsticas o de ingreso al Programa de Igualdad de Oportunidades (PI10), en virtud de
que en dicha actividad se atiende a una comunidad de estudiantes de educacidn media
que son, para ese momento, externos a la comunidad académica de la USB. Sin
embargo, tomando en cuenta que se trata de una actividad de apoyo institucional a la
Direccion de Admision y Control de Estudios (DACE) o a la Coordinacién del PIO, en la
que no se requiere del aporte creativo o de representacidn externa de la USB por parte

Resultados posibles de la Evaluacion

1. “MUY FAVORABLE”: Para aquellos informes evaluativos de miembros del personal
académico que evidencien la concrecion de un promedio anual de uno (1) o mas
productos de extension tipo “P”, o cuatro (4) o mas productos de extension Tipo “R”
por cada afio o fraccién de afio del periodo evaluado.

2. “FAVORABLE”: Para aquellos informes evaluativos de miembros del personal
académico que evidencien la concrecién de un promedio anual igual o superior a un
(1) producto tipo “R”, pero que no alcancen la valoracién de “MUY FAVORABLE” en el
lapso objeto de evaluacién.

3. “INSUFICIENTE”: Para aquellos informes evaluativos de miembros del personal
académico que evidencien la concrecion de un promedio anual inferior a un (1)
producto tipo “R”

4. “NO REPORTA”: Para aquellos informes evaluativos de miembros del personal
académico que no evidencien concrecidn de producto alguno de extension en el lapso
evaluado, salvo los casos contemplados en el literal subsiguiente.

5. OPINION “DESFAVORABLE”: Para aquellos informes evaluativos de miembros del
personal académico que, habiendo evidenciado concrecion de cualquier cantidad de
productos TIPO “P” o TIPO “R”, hayan recibido reservas u observaciones claramente
NO favorables, debidamente documentadas y consignadas en el Decanato, sobre su
desempeiio en una o mas de las actividades reportadas, referidas por parte de los
supervisores o los beneficiarios de cada actividad. Queda a criterio del Comité Técnico
de Evaluacién del Decanato pronunciarse sobre la gravedad y pertinencia de estas
reservas para la emision de opiniones evaluativas “DESFAVORABLES”

Criterios para la emision de informes y opiniones evaluativas

A los efectos de emitir una opinidon debidamente soportada orientada a responder las
solicitudes de informes de evaluacién del desempefio, participacion y productos de extension
universitaria de los miembros del personal académico de la Universidad que recibe el
Decanato de Extensidn provenientes de sus respectivos Departamentos de adscripcion, se
utilizard como guia el contenido del Cuadro N° 1, en el cual se establecen criterios para la




emision de opiniones evaluativas dependiendo de la naturaleza del proceso administrativo al
cual se refieran dichas solicitudes.

Opinién referencial del DEx segun proceso administrativo

Proceso administrativo

Ingreso a escalafén /

Valoraciéon RenovaC|or.1 de Renovacién de Cambio de dedicacién o
contrato (primera contrato (segunda . L,
iy ) ) cambio de adscripcion
renovacion) renovacién o posteriores)
departamental
Muy Recomienda Recomienda Recomienda
favorable ampliamente ampliamente ampliamente
Favorable Recomienda Recomienda Recomienda
.. Recomienda con Recomienda con .
Insuficiente L . Recomienda con reservas
exhortacion reservas y exhortacion
Recomienda con
Recomienda con reservas y exhortacion .
No reporta No recomienda

exhortacion

(*)o

No recomienda (**)

Desfavorable

No recomienda

No recomienda

No recomienda

(*) Si en el informe evaluativo correspondiente a la renovacion de contrato inmediatamente
anterior a la actual el profesor obtuvo una valoracion “Muy Favorable”, “Favorable” o

“Insuficiente”.

(**) Si en el informe evaluativo correspondiente a la renovacion de contrato inmediatamente
anterior a la actual el profesor obtuvo una valoracion de “No reporta” o “Desfavorable”

Cuadro N° 1: Guia para la emisién de opiniones evaluativas del Decanato de Extensidn sobre
los productos de extensidn del personal académico

Procedimiento para la tramitacion de informes evaluativos del personal
académico por parte del Decanato de Extension

La tramitacion de solicitudes de informes evaluativos del personal académico de la USB por
parte del Decanato de Extension se regira por un procedimiento basico que contempla los

siguientes pasos:

1.

Los Departamentos de adscripcion del personal académico de la USB enviaran solicitud
formal de informe evaluativo a la Coordinacién de Formacion Complementaria General
(CFCG) del DEx con clara especificacion de los siguientes datos:

e Nombre completo y nimero de Cédula de Identidad del miembro del personal
académico que sera objeto de evaluacién.

e Tipo de tramite administrativo que origina la solicitud de informe evaluativo
(renovacién de contrato, ingreso a escalafdn, cambio de dedicacién, cambio de
adscripcidn departamental u otro)

e Fecha de ingreso en ese Departamento como personal académico contratado y
modalidad de dedicacidn (integral, exclusiva, jubilado)

e Lista de actividades de extensidn reportadas por ese miembro del personal académico
con sus respectivos soportes documentales.

NOTA 1: Para los casos de miembros del personal académico de la sede Litoral, los
respectivos Departamentos de la sede deben enviar la solicitud de informe evaluativo
a la Coordinacion de Extension de la sede Litoral, la cual remitira la solicitud a la CFCG
para someterlo a consideracion del Comité Técnico de Evaluacidon del DEx con las
observaciones, recaudos, soportes y opiniones que estime convenientes.

NOTA 2: Cada miembro del personal académico que sea objeto de evaluacion es
responsable de consignar los debidos soportes de sus actividades y/o productos de
extension.

La CFCG-DEXx recibird las solicitudes enviadas por los Departamentos, verificara que la

informacidn basica detallada en el punto anterior esté debidamente reportada, revisara

en forma preliminar los soportes consignados y convocard al Comité Técnico de

Evaluacion del DEx en un lapso no superior a diez (10) dias habiles posteriores a la fecha

de recepcion de la solicitud de informe evaluativo.

El Comité Técnico de Evaluacién del DEx, en sesion valida debidamente instalada y

presidida por el(la) Coordinador(a) de Formacion Complementaria General, revisara los

casos presentados y emitird una recomendacidon para cada caso, atendiendo a los criterios
aprobados.

El(la) Coordinador(a) de Formaciéon Complementaria General elaborara los informes

respectivos para cada caso, que deberd firmar en conjunto con el(la) Decano(a) de

Extension y enviarlos en comunicacién formal a los Departamentos que generaron la

solicitud

NOTA: Para los casos de miembros del personal académico de la sede Litoral, la CFCG
enviara los informes evaluativos directamente a los departamentos requirentes con
copia a la Coordinacién de Extension de la sede Litoral.




Tabla N° 1: Actividades y Productos tipicos del Programa de Educacién Permanente

Cédigo . Certificacion .
& Productos tipicos . Observaciones
requerida

Programa
académico

Actividades tipicas

Disefio de talleres y cursos de extension (incluye _— .
v ( y EPR-C1 | Disefio curricular del Programa del taller o curso

c
()] E ] talleres y cursos de Desarrollo Profesoral) :g ;5
— (%]
E Lo Dictado de talleres y cursos de extension finalizados . . . . . o3 S
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= cohorte 233
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E — % o & EPR-P2 | Informe de avance o cierre del programa s &2 5
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%) . . T w
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© ° Evaluacion de propuesta de Diplomados EPR-D2 o prop P 23 =
4 © la Coordinacién o o
=) S — - — - - S5 5
G _g_ Gestion de Diplomados (Responsable académico) EPR-D3 | Informe de avance o de cierre del Diplomado < £ €
L B Dictado de contenidos de Diplomados finalizados, por EPR-DA4 Listado final del contenido respectivo con % K
cohorte calificaciones (por cohorte)
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Tabla N° 2: Actividades y Productos tipicos del Programa de Accién Social y Desarrollo Comunitario

Actividades tipicas

Cadigo Productos tipicos Certificacion requerida Observaciones
Formulacion de proyectos del BPDEx de AS/DC SCR-P1 | Proyecto del BPDEx de AS/DC
Participacion en la ejecucion de proyectos del BPDEx de SCP-P2 Inflorme parcial o final de ejecucion del proyecto | v/3jidacién impresa o Producto Tipo “P”
AS/DC del BPDEX electrénica del encargado
Responsable en la ejecucion de proyectos del BPDEx de Scp-P3 Informe parcial o final de ejecucion del proyecto | ge |3 gestién del BPDEx Producto Tipo “P”
AS/DC del BPDEx
Evaluacion de propuestas de proyectos del BPDEx (AS/DC) SCR-P4 | Hoja de Evaluacion del proyecto
Organizacién de proyectos y programas de desarrollo , L,
g. zact . p Y v prog - SCR-V1 | Informe de Gestion de la organizacion
social/comunitario en representacion de la USB L .
Participacion en proyectos y programas de desarrollo Validacion o constancia
. P . p ¥ Y prog o, SCR-V2 | Informe de participacion impresa o electrénica de
social/comunitario en representacion de la USB la Unidad de Particinacion
Participacion en actividades de voluntariado en L, ., . P
., SCR-V3 | Informe de participacion y Accion Social del DEx o
representacion de la USB de la Coordinacién de
Desarrollo e implantacion de mecanismos de vinculacion Convenios y acuerdos de la USB con Consejos Extension sede Litoral
entre la USB y sectores sociales y comunitarios SCR-V4 | Comunales, Asociaciones de vecinos, Alcaldias,
ONG’s, instituciones de apoyo comunitario, etc.
Formulacion de proyectos de servicio comunitario SCP-C1 | Documento de formulacién del Proyecto Producto Tipo “P”
©
= . - - Infi de Servicio C itario del estudiant o e
S Tutoria de proyectos de servicio comunitario SCR-T1 n °fr.”e 'e’ ervicio o.mfjm arlo del estudiantey Validacidn o certificacion
c Certificacion de cumplimiento . L.
[ S impresa o electrénica de
€ Disefio y propuesta de talleres y cursos de N
5 | Formacién Complementaria General de los la Coordinacion de
g’ ] 2 . . ., . SCR-F1 | Disefio curricular del curso Formacion Producto Tipo “P”
& c| programas de estudios en el drea de accién social y .
S o . Complementaria General
< O| desarrollo comunitario L
S - — o la Coordinacién de
S Dictado de talleres y cursos de Formacién L
g Complementaria General de los programas de Extension de la sede
i r .
g P art ., prog SCR-F2 | Acta final de notas del curso dictado Litoral
S estudios en el drea de accion social y desarrollo
comunitario
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Tabla N° 3: Actividades y Productos tipicos del Programa de Cooperacién Técnica

Actividades tipicas Cédigo Productos tipicos Certificacion requerida Observaciones
Responsable de proyecto de cooperacion técnica . . T .~ upn
[ A i e ey CTP-P1 | Informe final de Proyecto Constancia o validacidn impresa o electrdnica Producto Tipo “P
— 0135 9b2Y arius de FUNINDES-USB, PTS y/o la Coordinacién de
Participacion en ejecucidn de proyectos de . i .
D , , Informe parcial de proyecto (por Cooperacidon Técnica o la Coordinacién de . wen
cooperacion técnica (asesorias, consultorias, apoyo CTP-P2 ” . Producto Tipo “P
L. cada autor o co-autor). Extension de la sede Litoral
tecnoldgico, etc.)
_ Tutorias de pasantias cortas profesionales (6 CTR-T1 Informe de pasantia corta del
2 semanas) estudiante y acta de evaluacion . . L.
Q ” - - - Constancia o validacién impresa o electrénica
g Tutorias de pasantias largas profesionales (20 Informe de pasantia larga del L S
&L CTR-T2 . ., de la Coordinacién de Cooperacion Técnica o la
o semanas) estudiante y acta de evaluacién L, = .
s - — - — - Coordinacién de Extension Sede Litoral
© Tutorias de pasantias intermedias CTR-T3 Informe de pasantia intermedia del
E profesionales (12 semanas) estudiante y acta de evaluacién
:
o Disefio y propuesta de talleres y cursos de . S .
=% ., . . .o . Constancia o validacién impresa o electrénica . wem
c Formacién Complementaria Profesional en CTP-F1 | Disefio curricular del curso o, D Producto Tipo “P
S g e de la Coordinacién de Cooperacion Técnica, de
< la Coordinacién de Extension sede Litoral, o de
e do de tall J la respectiva coordinacién del programa de
Dictado de talleres y cursos de Formacién ) i
€ resy cur Acta final de notas del curso estudios
o Complementaria Profesional en los CTR-F2
[N

programas de estudios

dictado

Se admite que la labor del personal académico en las tutorias académicas de pasantias profesionales, si bien atiende a los Programas de Formacion Complementaria Profesional y de Cooperacién Técnica, ambos del
Decanato de Extension, es el resultado de un proceso que transita académicamente por las Coordinaciones de Estudios Tecnolégicos o Profesionales, segun el caso, y por la Coordinacién de Cooperacidn Técnica o la
Coordinacion de Extension de la sede del Litoral, segun la sede de adscripcion del estudiante. Por esta razdn, el Consejo del Decanato acoge la propuesta del Decano de Extension, segun la cual la evaluaciéon académica
completa de esta actividad debe incorporar las opiniones del Decanato de Extensidn, asi como de los Decanatos de Estudios Profesionales o Estudios Tecnoldgicos y/o sus respectivas Coordinaciones, segun el caso.




Tabla N° 4: Actividades y Productos tipicos del Programa de fomento y la proyeccién artistica, cultural y deportiva

Programa - - -~ - e . .
acadgémico Actividades tipicas Cadigo Productos tipicos Certificacion requerida Observaciones
Participacion en la organizacion de eventos culturales y/o CDP-01 Informe de gestion de la | Validacion o certificacion impresa o electrénica Producto Tino “P”
artisticos en representacion de la USB organizacion de la Direccidn de Cultura P
> L, Validacion o constancia impresa o electrénica
CDR-01 Reporte de Participacion . . P
— de la Unidad organizadora del evento
E Participacion en la organizacién de eventos deportivos en CDP-02 Informe de gestion de la | Validacion o certificacion impresa o electrénica Producto Tioo “P”
= representacion de la USB organizacion de la Direccion de Deportes P
= Validacién o constancia im dni
— S presa o electronica
CDR-02 Reporte de Participaciéon . .
8 P P de la Unidad organizadora del evento
L, L . ., Validacién o certificacion impresa o electrdnica
- Participacion en la organizacién de eventos recreacionales en Informe de gestion de la . . i . . . o
© ., CDP-03 s de la dependencia académica, administrativa o Producto Tipo “P
Q representacion de la USB organizacion . . s
it gremial que promocione la organizacion
"J; "‘ Participacion en la organizacion de agrupaciones deportivas CDP-04 Informe de gestion de la | Validacion o certificacion impresa o electrénica Producto Tino “P”
P Q en representacion de la USB organizacion de la Direccién de Deportes g
- Participacion en la organizacion de agrupaciones culturales Informe de gestion de la | Validacion o certificacion impresa o electrénica o
(¢+] o 2a CDP-05 Y ooy Producto Tipo “P
S y/o artisticas en representacion de la USB organizacién de la Direccién de Cultura
c > L, . . . Informe de gestidn del Validacidn o certificacidon impresa o electrénica
QO °'= Participacion en delegaciones o selecciones deportivas en . . L
— t representacion de la USB CDR-P1 encargado de la de la Direccion de Deportes o de la Asociacion
8 o delegacion de Profesores de la USB (APUSB)
QO o Participacion en Grupos Estables adscritos a la Direccidén de CDR-P2 Informe de participacion | Validacidn o certificacion impresa o electronica
> Q Cultura en grupos estables de la Direccién de Cultura
8 © Participacion en actividades culturales y/o artisticas en CDR-P3 Informe de participacién | Validacién o certificacidn impresa o electrdnica
o representacion de la USB en actividades culturales de la Direccion de Cultura
Participacidn como asesor de agrupaciones y organizaciones Informe anual de gestién e .
> o CDR-P4 ; Certificacién de DIDE o DEDE-SdL
estudiantiles de la USB o de asesoria
o Disefio y propuesta de talleres y cursos de Formacién - .
+= ) Disefio curricular del
c o Complementaria General de los programas de CDR-F1 . S -
s . . . . curso Constancia o validacién impresa o electrénica
Q 5 £ __| estudios en las areas artistica, cultural o deportiva Co, )
E 25T de la Coordinacién de Formacion
o Q . . .
(@] 3 E 3| Dictado de talleres y cursos de Formacion ) Complem.elntarla ngeral, de la Coordlnac.|0n
c 20 . Acta final de notas del de Extension sede Litoral, o de la respectiva
Ll [F S Complementaria General de los programas de CDR-F2 . S .
o . . L . curso dictado coordinacién del programa de estudios
s} estudios en las areas artistica, cultural o deportiva




Tabla N° 5: Actividades y Productos tipicos del Programa de Divulgacién y promocidn del quehacer universitario

Programa . -~ - -~ P . .
acadgémico Actividades tipicas Cédigo Productos tipicos Certificacion requerida Observaciones
Participacion en comités y comisiones ad-hoc de caracter cientifico, . . . L . .
o o . . . Informe final de la comisidon o | Constancia de participacion emitida por Producto Tipo
humanistico, cultural, artistico, educativo o deportivo, tanto internas QUP-C1 " . . P
L comité entidad reconocida P
en la USB como externas en representacion de la USB
Participacion en la organizacion de foros, congresos y simposios, tanto ., Ny Producto Tipo
S . P & & ., y simp QUR-C2 | Informe de gestidn de la organizacion o P
()] internos en la USB como externos en representacion de la USB P
o Participacion en Juntas Directivas de Asociaciones cientificas, . . L -
© ‘o . . . . Informe de gestion aprobado | Constancia de participacién emitida por
- humanisticas, culturales, artisticas, educativas, deportivas o gremiales, | QUR-C3 on Asamblea entidad reconocida
[7) tanto internas en la USB como externas en representacion de la USB
- Participacion en jurados de premios y concursos nacionales e Constancia de participacién emitida por
o g internacionales, tanto internos en la USB como externos en QUR-C4 | Veredicto del jurado . p' P P
L L entidad reconocida
3 P representacion de la USB en representacion de la USB
o] - | Participacidon en muestras, conciertos, exposiciones, eventos Informe de gestidn, avance o resultados de la organizacion o documento
d deportivos y culturales, tanto internos en la USB como externos en QUR-D1 | probatorio de la participacion y de la ejecucidn de la actividad y de la
\g bl representacion de la USB filiacién del profesor a la USB
i .o Participacion como autor de articulo o reportaje escrito de opinidn o Constancia de aceptacién para oublicacién Producto Tino
O °C de divulgacion del quehacer universitario en medios impresos o QUP-D2 | Articulo publicado L p' 'p p' q e 2
O w© - o emitida por el medio de divulgacién P
- digitales, demostrando la filiacién del profesor a la USB
E = L, . , . . Constancia o comunicacion de
(o) e Participacion como entrevistado en articulo o reportaje escrito de articipacion en entrevista y/o copia del
a (TRl opinion o de divulgacién del quehacer universitario en medios QUR-D3 | Articulo publicado ’r)e ortg'e o indicacién del e\r/ﬂace VF\)/eb
> impresos o digitales, demostrando la filiacion del profesor a la USB portaj
> -E donde se puede consultar
Publicacion de libro de divulgacion del quehacer universitario en . . Constancia de aceptacidn para publicacion Producto Tipo
c s . . & g QUP-D4 | Libro publicado . P para pu P P
Ne) medios impresos o digitales emitida por el medio de divulgacion P
'G Presentacidn en conferencia, intervencidén en seminarios, foros y QUR-D5 Trabajo, ponencia, poster, Comunicacién de agradecimiento por
© mesas de trabajo vinculados con la extensidn universitaria articulo participacion.
(o] S . Resefia de entrevista en Constancia de validacidn o autenticacion
— Participacion como presentador, entrevistado o ponente en . ., o L
S L . . I L medio de comunicacion emitida por la UCIDEx-DEx con declaracion
programas de opinidn en medios radiales, televisivos o digitales en QUR-D6 . . ; . L
> representacion de la USB social o copia del archivo de enlace web en caso de divulgacion
* =
[a) P audiovisual en formato digital | publica en medios electrdnicos.
Constancia de la actividad realizada y/o
Trabajo editorial o de arbitraje de publicaciones, tanto internas en la QUR-D7 Informe de arbitraje o de comunicacion de agradecimiento por su
USB como externas en representacion de la USB evaluacién participacidén como editor, arbitro o
evaluador

Toda publicaciéon que refleje la actividad realizada por el profesor como miembro del personal académico de la Universidad, incluyendo articulos, libros y patentes, constituye una actividad de divulgacion del quehacer
universitario y, por tanto, califica como actividad de extensidon. Sin embargo, reconociendo que las actividades y productos de investigacion se realizan y obtienen dentro de parametros especificos de exigencia y
universalidad que trascienden la acepcion mas simple de la “divulgacidn del quehacer universitario”, tal como esta definida dentro de los programas de extension, el Decanato de Extensién, con el fin de evitar la doble
acreditacidn de una misma actividad, sélo evaluara aquellos productos de divulgacion sometidos a su consideracion que no hayan sido acreditados por el Decanato de Investigacion y Desarrollo en sus respectivos baremos
o criterios de evaluacion. Es responsabilidad de cada profesor definir el destino (investigacién/desarrollo o extension), de cada producto de divulgacién del quehacer universitario de su autoria con fines de sometimiento a
evaluacion, atendiendo al criterio antes expuesto.
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Tabla N° 6: Actividades y Productos tipicos del Programa de Igualdad de Oportunidades

Actividades tipicas Cadigo Productos tipicos Certificacion requerida Observaciones
Disefio de programas de formacion y nivelacion académica L . - uon
. p g ., u 10P-A1 Disefio curricular de los programas Producto Tipo “P
preuniversitaria en representacion de la USB
Responsable académico de la ejecucion de programas de
nivelacién académica preuniversitaria en representacion IOR-A2 Informe de gestion del programa
de la USB L, e,
— - — P - — Validacidn o Certificacion
Disefio de cursos de nivelaciéon académica preuniversitaria - . . L.
- IOR-A3 Disefio curricular de cursos impresa o electrénica de la
en representacion de la USB o,
Dictado de cursos de nivelacién académica Coordinacion de lgualdad
. - ., IOR-A3 Listado final del curso dictado por cohorte de Oportunidades o de la
preuniversitaria en representaciéon de la USB o L
- - Coordinacién de Extension
Dictado de cursos, talleres y conferencias en la UEUSB y sede Litoral
otras instituciones de educacion media y diversificada en IOR-A4 Listado final del curso dictado por cohorte
representacion de la USB
Organizacién de actividades de apoyo a programas ., o
& . -, (. poy . P ‘g . y Informe de gestidn sobre la organizacion
cursos de nivelacién académica preuniversitaria en IOR-A5
., del evento
representacion de la USB
Actividades suplementarias: No generan productos de extension. Se . L
S . L . . L, Constancia de participacion
Participacidn en la administracidn de los exdmenes de reconocen parcialmente como actividades e
.. . . ., , ) o L. emitida por DACE o por la
admision de la Universidad Simén Bolivar y en exdmenes 101-S1 de extension sin generacion de productos

de diagndstico del Programa de lgualdad de
Oportunidades

académicos, pero equivalentes a una
fraccién (1/4) de un producto tipo “R”

Coordinacién de lgualdad
de Oportunidades

10




Tabla N° 7: Actividades y Productos tipicos de los Programas de Seguimiento de Egresados, Informacion Ocupacional y de Investigacion del Mercado Laboral,
Promocién del Emprendimiento y Enlace Universidad — Empresa

Programa
estratégico

imientoy

()]
©

(7]
S o
S ®
Q2
.gg-’o
5 W
()]
(7]

Emprend

Certificacion

Actividades tipicas Cadigo Productos tipicos . Observaciones
requerida
Organizacion de actividades y eventos de apoyo al Seguimiento de los Egresados de la L o
USgB ¥ poy & & EGR-R1 | Informe de gestidn de la organizacion
Organizacion de actividades y eventos de Informacién Ocupacional y de Investigacidn L L VaI|c.ia_1C|or110
. MLR-R1 | Informe de gestion de la organizacidn Certificacion
del Mercado Laboral para estudiantes y egresados de la USB .
— — - — — impresa o
Organizacion de actividades y eventos orientados a la Promocién del Emprendimiento ., N L
. EMR-P1 | Informe de gestién de la organizaciéon electrénica de
en estudiantes, profesores, egresados, empleados y/u obreros de la USB la CESEG o de Ia
Participacion en la creacion e incubacidon de empresas desde la USB Documento de registro mercantil de S
EMR-P2 . L Coordinacién de
la empresa creada o en incubacién .,
c - - trat Extensidn sede
. L . onvenios, acuerdos, contratos con .
Promotor y/o responsable por la USB del desarrollo y ejecucion de convenios y otros . . Litoral
VUR-E1 | organizaciones/empresas requirentes

mecanismos de vinculacidn entre la universidad y el sector productivo

de vinculacion con la Universidad
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